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Реализация  проектов  Программы  развития  МАДОУ  на  2018  –  2023  гг.  осуществляется  по
средствам задач годового плана. 
Для реализации на 2018-2019 гг. был выбран проект Программы развития «В детский сад без слез
(организация деятельности в группах раннего возраста)». Одной из годовой задачи на 2018 – 2019
уч.год.   выбрана  «Развитие  кадрового  потенциала  ДОУ,  через  использование  активных  форм
методической  работы,  уделяя  особое  внимание  педагогам  ранних  групп».  Подтверждением
реализации проекта были проведены следующие методические мероприятия: 

 Семинары  :  «Эффективное  общение  педагогов  с  родителями»,  «Инновационные  методы  и
приемы в работе с детьми раннего возраста»;

 Круглый стол  :  «Игровые  ситуации  в  общении  с  ребёнком  раннего  возраста»,  «Адаптация
детей раннего возраста к детскому саду»;

 Творческой группой МАДОУ разработаны ряд консультаций для педагогов ранних групп, игр
и упражнений для успешной адаптации детей раннего возраста;

 участие в районном фестивале «Педагогический калейдоскоп» с дидактической разработкой
для раннего возраста «Репка», «Кубические лабиринты»;

 Участие  педагогов  групп  раннего  возраста  в  РМО  Курчатовского  района,  в  Городском
методическом объединении с дидактическими и методическими разработками.

Промежуточные результаты реализации проектов Программы развития МАДОУ на 2018 – 2023
гг. представлены в публичном отчете заведующего за 2018- 2019 уч. год.

 Для  реализации  на  2019  -  2020  гг.  был  выбран  проект  Программы  развития  «Развитие
сотрудничества  с  семьями воспитанников».  Одной  из  годовой задачи  на  2019  –  2020  уч.год.
выбрана «Продолжить работу в области повышения компетентности воспитателей в организации
работы  с  родителями».    Подтверждением  реализации  проекта  были  проведены  следующие
методические мероприятия: 

 Консультации для педагогов:   «Реализация технологий дифференцированного взаимодействия
с родителями с учетом особенностей семьи», «Повышение педагогической компетентности
родителей  посредствам  нетрадиционных  форм  работы»,  «Современные  формы  работы  с
родителями в ДОУ»;

 Семинары:   «Взаимодействие педагогов с родителями. Бесконфликтное общение», «Работа с
родителями»;

 Круглый  стол:    «Общение  педагога  с  родителями  в  ДОУ»,  «Реализация  технологий
дифференцированного взаимодействия с родителями с учетом особенностей семьи»;

 По  плану  педагога  –  психолога  проведены  тренинги,  направленные  на  установления
доверительных, бесконфликтных взаимоотношений педагога и родителя. 

 С  узкими  специалистами  проведены  мероприятия  (спортивные,  музыкальные)  с
привлечением родителей.

 Творческой  группой  МАДОУ разработаны  буклеты для  родителей  и  воспитателей  на  тем
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годовой задачи;
Промежуточные результаты реализации проектов Программы развития МАДОУ на 2018 –

2023 гг. представлены в публичном отчете заведующего за 2019 - 2020 уч. год.
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